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sobre
0 CUrso

0 curso incentiva a discussdo sobre o
papel do administrador diante dos novos
modelos de negacio e a nova matriz
curricular é construida a partir das
competéncias da profissdo, equilibrando
teoria e pratica.

ADMINISTRACAD

FLAVIA

FREITAS

Doutora em Administragdo de
Empresas no COPPEAD/UFRJ com
énfase em Marketing e mestre pela
mesma instituicdo, com énfase em
Estratégia de Empresas. Tambem
graduada em Engenharia Quimica
pela Universidade Federal do

Rio de Janeiro.

CURRICULO LATTES

coordenacao




A e resultado de uma investigagdo
intensa e continua para entender quais as competéncias que o mercado
demanda para o profissional de Administragdo e qual a regulamentacdo que o
MEC e eventuais orgdos de classe estabelece para o curso.

Ao final do curso, iremos que seja capaz de resolver
problemas complexos de gestdo, de pequenas, medias e grandes empresas,
Ses propondo solugdes inovadoras e alinhadas com a estratégia da organizagdo.
<~ === . . .
Cie m i Q\%‘\o\*\?) Queremos formar um profissional capaz de mapear e explorar oportunidades de
At mercado, com visdo sistémica e uma formacgdo solida em gestdo de pessoas,

marketing, operagoes e finangas.






GRADUACAO

matriz
curricular

ADMINISTRACAO

4.2

CERTIFICACOES POR CICLO
2°ciclo

Analista de RH e Marketing
3’ciclo

Analista Financeiro e de Operagdes

4°ciclo

Analista de Planejamento e Controle

carga
horaria
obrigatoria

2860h

atividades
complementares

140h

carga
horaria total
do curso

3000h

P

UNIFACHA

1° CICLO

Modelagem de Negdcios

80H

Metricas e Analise
de Resultados

Estudo das Demonstracoes
Financeiras

80h

Pitch Deck

40h

Comportamento e
Conjuntura Economica

Comunicagdo Textual
Contempordnea

Sustentabilidade

Gestdo por Competéncias

Teorias da Administragdo

Cultura e Relagdes
de Poder

Analise de Dados
Financeiros

Direitos Humanos

Lideranga e Competéncias
Socioemacionais

2°CICLO

Atragdo e Selecdo de
Talentos

Feedback e Avaliagdo
de Desempenho

Treinamento e Desenvolvimento

de Competéncias

Estratégias de Recompensa

Produgdo Textual

Gestdo de Projetos

Projeto de Extensdo
em Administragdo |

Estratégia de Marketing

Consumer Insights

Omnichannel e Varejo

E-Commerce

Filosofia e Pensamento
Cientifico

Comunicagdo Assertiva
eCNV

Projeto de Extensdo
em Administragdo Il

3°CICLO

Cadeia de Suprimentos

Gestdo de Operagdes

Pesquisa Operacional

40h

Sociologia

80h

Projeto de Extensdo
em Administragdo Il

Administragéo Orgamentdria

Contabilidade Gerencial

Estrutura de Capital

Formagdo Geral

Projeto de Extensdo
em Administragdo IV

4° CICLO

Aspectos Juridicos

Métricas de Desempenho

Painel de Indicadores

Mapeamento Estratégico

Administragdo Pablica
e Direito do Cidaddo

Negociagdo, Julgamento
e Tomada de DecisGo

Plano de Negacios

Gestdo de Qualidade

Topicos Especiais
em AdministracGo

Lei Geral de Protegdo
de Dados




GRADUACAO

matriz
curricular

ADMINISTRACAO

2024.2

o [ |
1" ciclo
duracdo de
2 semestres

projeto objetivo

Modelagem de Negdcios Construir um modelo de negacios a partir da ferramenta do CANVAS de modelo de negacio.
Metricos e Andlise Avaliar métricas organizacionais e de mercado atraves de ferramentas estatisticas

de Resultados g ‘
Zzl;ggz :gg cdes Avaliar a saude financeira de uma empresa atraves da andlise de suas

Financeiras demonstracaes financeiras.

Pitch Deck Criar uma apresentagdo em um formato de pitch para comunicar/vender um produto.
Comportamento e . . )

Conjuntura Economica Analisar o macro e micro ambiente de mercado.

Comunicacdo Textual
Contempordnea

Analisar e interpretar a estrutura e a intencionalidade das diferentes formas textuais
em lingua portuguesa.

Sustentabilidade

Desenvolver um projeto de gestdo socioambiental a partir de conhecimentos
de sustentabilidade.

Gestdo por Competéncias

Desenvolver um maodelo de gestdo por competéncias.

Teorias da Administracdo

Avaliar como as diferentes teorias da administragdo se conectam e suportam o processo
de gestdo de uma empresa.

Cultura e Relacdes . . . o
de Poder ¢ Mapear as caracteristicas culturais e as relagdes de poder de uma organizagdo.
Andlise de Dados ) - ) . .
. . Avaliar a viabilidade financeira de um projeto.
Financeiros f proy
o Desenvolver projetos que gerem acdes e instrumentos em favor da promogdo, da protecdo
Direitos Humanos projetos gue g ¢ f p ¢ protec
e da defesa dos direitos humanos.
Lideranca e
Competéncias Desenvolver competéncias socioemacionais e de lideranga em diferentes cenarios.
Socioemaocionais

ADMINISTRACAOQ



GRADUACAO

matriz
curricular

ADMINISTRACAO

2024.2

o N
2°ciclo
duracdo de
2 semestres

CERTIFICACAO

Analista de RH e Marketing

projeto

ADMINISTRACAO

objetivo

Atracdo e Selecdo
de Talentos

Desenvolver programa de atracdo e selegdo de talentos.

Feedback e Avaliacdo
de Desempenho

Desenvolver modelo de avaliagdo de desempenho e feedback.

Treinamento e
Desenvolvimento
de Competéncias

Criar programa de treinamento e desenvolvimento de colaboradores.

Estratégias
de Recompensa

Desenvolver a politica de remuneracdo e beneficios para 0s colaboradores de uma empresa.

Produgdo Textual

Produzir textos de diversos generos em lingua portuguesa, com utilizagdo de tecnicas
especificas atraves de recursos discursivos e retaricos.

Aplicar metodologias para desenvolver projetos com objetivo de maximizar resultados e

Gestdo de Projetos diminuir tempo de execugdo e custos.
Prajeto de Extensdo . . . . .
em Administracdo | Construir um projeto de extensdo em Administragdo.

Estratégia de Marketing

Desenvolver um plano estrategico de marketing de uma marca, produto ou Servigo.

Consumer Insights

Mapear o compartamento do consumidor atraves da pesquisa de marketing.

Omnichannel e Varejo

Desenvolver plana estratégico para expansdo do canal de distribuigdo (omnichannel)
e gestdo de varejo.

E-Commerce Desenvolver plano para criagdo de um e-commerce.
Filosofia e Pensamento . . . o .
Cientifico Integrar conhecimentos fundamentuais de Filosofia a atividade profissional.
Comunicagdo o o ) .

. Desenvolver técnicas para uma comunicacdo assertiva e ndo violenta.
Assertiva e CNV olvertecnicas p ¢ agaoa boviote
Projeto de Extensdo

em Administracéo Il

Construir um projeto de extensdo em Administracdo.




GRADUACAO

matriz
curricular

ADMINISTRACAO

2024.2

o [
3" ciclo
o mestres

CERTIFICACAO

Analista Financeiro e de Operagdes

ADMINISTRACAO

projeto objetivo
Cadeia de Suprimentos Mapear e avaliar a cadeia de suprimentos de uma empresa.
. - Mapear e avaliar 0s processos operacionais de empresas industriais e
Gestao de Operagoes prestadoras de servigos.
Pesquisa Operacional Avaliar a operacdo de uma empresa a partir de ferramentas de pesquisa operacional.
Sociologia Integrar conhecimentos fundamentais de Sociologia a atividade profissional.
Projeto de Extensdo . . . . .
em Administracdo Il Construir um projeto de extensdo em Administracdo.
Administragdo Elaborar o oreamento anual de uma empresa.
Orcamentaria ¢ presa.

Contabilidade Gerencial

Desenvolver o modelo de gestdo de custos de uma empresa.

Estrutura de Capital Avaliar e planejar a estrutura de capital de uma empresa.

Formacgdo Geral Apresentar analises criticas, fisicas ou digitais, sobre temas cotidianos.
Prajeto de Extensdo . , . - .

em Administracdo IV Construir um projeto de extensdo em Administracdo.




GRADUACAO

matriz
curricular

ADMINISTRACAO

2024.2

o | |
4" ciclo
duracdo de
2 semestres

CERTIFICAGAO

Analista de Planejamento e Controle

ADMINISTRACAO

projeto objetivo

Aspectos Juridicos Avaliar as prerrogativas juridicas e regulatorias para funcionamento de uma empresa.
Métricas de Desempenho Construir um mapa de metricas dos indicadores de desempenho de uma empresa.
Painel de Indicadores Desenvolver um painel de controle dos indicadores de desempenho de uma empresa.

Mapeamento Estratéegico

Construir plano estrategico, tatico e operacional de uma empresa.

Administragdo Publica
e Direito do Cidaddo

Analisar normas e procedimentos da Administragdo Publica e a relagdo desses
entes com o cidaddo.

Negociagdo, Julgomento
e Tomada de Decisdo

Mapear as heuristicas e vieses mais relevantes para uma negociagdo.

Plano de Negocios Construir um plano de negacios sustentavel, repetivel e escalavel.
. . Desenvolver modelo de gestdo da qualidade de empresas industriais e
Gestdo de Qualidade prestadoras de servigos.
Topicos Especiais Tapicos Especiais.
em Administracéo p p '
Lei Geral de Analisar o funcionamento da Lei Geral de Protegdo de Dados e sua aplicagcdo nas
Protegdo de Dados rotinas de empresas pablicas e privadas.
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